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AZIENDA SERVIZI ALLA PERSONA

Costituita con Deliberazione della Giunta Regionale Emilia Romagna n® 999 del 13 Luglio 2009

DETERMINAZIONE

Determinazione n. 239

pel 14/10/2022

OGGETTO:

GARA EUROPEA A PROCEDURA APERTA TELEMATICA PER
L'AFFIDAMENTO DELLA FORNITURA (COMPRENSIVA DI
CONSEGNA, SERVIZIO POST VENDITA E FORMAZIONE AL
LORO UTILIZZO) DI PRODOTTI MONOUSO PER IL TRATTA-
MENTO DELL'INCONTINENZA E DI PRODOTTI PER L' IGIENE
PERSONALE DI ANZIANI NON AUTOSUFFICIENTI, OSPITI
NELLE STRUTTURE DELL'A.S.P. "CITTA" DI PIACENZA™ E
DELL'IPAB ISTITUTO "EMILIO BIAZZI - CIG 92615286AE.NO-
MINA COMMISSIONE GIUDICATRICE AI SENSI DELL'ART. 77
DEL D.LGS. N. 50/2016 E S.M.I.
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IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che con la determinazione dirigenziale n. 169 del 12/07/2022, veniva indetta
apposita procedura di gara aperta europea per 'appalto congiunto relativo alla fornitura
(comprensiva di consegna, servizio post vendita e formazione al loro utilizzo) di prodotti
monouso per il trattamento dell'incontinenza e di prodotti per l'igiene personale di anziani
non autosufficienti, ospiti nelle strutture dell’ASP “Citta di Piacenza” e dell'Ipab Istituto
“Emilio Biazzi” — cig 92615286AE, da aggiudicare mediante il criterio dell’offerta economi-
camente piu vantaggiosa;

Preso atto che:
- entro il termine ultimo per la presentazione delle offerte (il giorno 18/08/2022, ore
12.00), sono state collocate sulla piattaforma telematica Appalti di ASP (come risulta dal
verbale n. 1 del 22/08/2022 — in atti):

a) Societa Essity Italy S.p.A. con unico socio, c.f. 03318780966;

b) Societa Serenity S.p.A., c.f. 012512806809;

- per I'appalto in oggetto il criterio di aggiudicazione € quello dell’offerta economicamente
piu vantaggiosa previsto dal D. Lgs. n. 50/2016 e s.m.i.;

- ai sensi dell’art. 18 del disciplinare di gara, la commissione giudicatrice € nominata dopo
la scadenza del termine per la presentazione delle offerte ed € composta da un numero di-
spari pari a n. 3 membri, esperti nello specifico settore cui si riferisce I'oggetto del contrat -
to;

- con determinazione dirigenziale n. 210 del 5/09/2022, a seguito della prima seduta pub-
blica del 22/08/2022 (come da verbale n. 1 in pari data — in atti - relativo alla disamina
della documentazione amministrativa dei concorrenti) sono stati ammessi alla successiva
fase (apertura e valutazione offerte tecniche) tutti i partecipanti sopra menzionati;

Richiamato inoltre:

- l’art. 77 del D. Lgs. n. 50/2016 e s.m.i. ed in particolare il comma 1 che prevede: “ Nelle
procedure di aggiudicazione di contratti di appalti o di concessioni, limitatamente ai casi
di aggiudicazione con il criterio dell'offerta economicamente pitt vantaggiosa la valuta-
zione delle offerte dal punto di vista tecnico ed economico ¢ affidata ad una commissione
giudicatrice, composta da esperti nello specifico settore cui afferisce l'oggetto del con-
tratto’;

- art. 1, comma 1, lett. ¢), della legge n. 55 del 2019 e l'art. 8, comma 7, legge n. 120 del
2020 che hanno sospeso e differito fino al 30 giugno 2023 il ricorso ai commissari iscritti
all’Albo istituito presso TANAC (di cui all’art. 77, comma 3, del D. Lgs. n. 50/2016 e s.m.i.);

Ritenuto opportuno, sulla base della valutazione delle competenze ed esperienze specifi-
che possedute, di individuare i membri della Commissione giudicatrice di seguito elencati:
- Presidente: Dott.ssa Maria Beatrice Cazzola, ex dipendente di ruolo di ASP Azalea
(con funzioni, da ultimo, di Direttore) collocata in quiescenza;
- Commissario: Dott.ssa Annalisa Messeni, dipendente di ruolo ASP Citta di Piacen-
za, Responsabile del Servizio Anziani dell’Ente;
- Commissario: Sig.ra Maria Negri, Responsabile Attivita Assistenziali dell'Ipab
“Emilio Biazzi”;

Dato atto che:
- le copie dei curricula della Commissione Giudicatrice sopra indicata sono allegati al pre-
sente provvedimento per formarne parte integrante e sostanziale;



- 1 commissari non devono:
a) aver svolto né possono svolgere alcun'altra funzione o incarico tecnico o ammini-
strativo relativamente al contratto del cui affidamento si tratta e non devono, nel
biennio antecedente all'indizione della procedura di aggiudicazione, aver ricoperto
cariche di pubblico amministratore;
b) non devono essere stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato,
per i reati previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale;
c¢) non devono aver concorso, con dolo o colpa grave accertati in sede giurisdizionale
con sentenza non sospesa, all'approvazione di atti dichiarati illegittimi;
- la nomina dei commissari e la costituzione della commissione devono avvenire dopo la
scadenza del termine fissato per la presentazione delle offerte (giorno 18/08/2022 ore
12.00);

Preso atto che in capo ai suddetti componenti della Commissione, non sussistono le cau-
se di incompatibilita e di astensione di cui ai commi 4, 5 e 6 dell’art. 77 del D.lgs. 50/2016
(come dalle rispettive dichiarazioni allegate alla presente determinazione, a formarne par-
te integrante e sostanziale);

Ritenuto di assegnare € 800,00 di rimborso spese a favore della dott.ssa Maria Beatrice
Cazzola in qualita di Presidente della Commissione e di dare atto che 'espletamento del-
I'incarico da parte dei rimanenti componenti della Commissione giudicatrice non compor-
ta alcuna spesa per 'Ente;

Richiamati inoltre:

-il D. Lgs. n. 50/2016;

- la Circolare n. 6/2014 (in particolare paragrafo 5) del Ministro per la semplificazione e la
pubblica amministrazione “Interpretazione e applicazione dell'articolo 5, comma 9, del de-
creto-legge n. 95 del 2012, come modificato dall'articolo 6 del decreto-legge 24 giugno
2014, n. 902”;

- il vigente Statuto dell’ASP Citta di Piacenza;

- il vigente Regolamento di organizzazione dell’ASP;

- il Bilancio Annuale Economico Preventivo esercizio 2022, il Bilancio Pluriennale di Pre-
visione e il Piano Programmatico esercizi 2022-2024 approvato con Delibera dell’Assem-
blea dei Soci n. 5 del 30/12/2021;

DETERMINA:

1. Di dare atto che le premesse e gli allegati ivi richiamati sono da considerarsi parte in-
tegrante e sostanziale del presente provvedimento;

2. di nominare, per le motivazioni espresse nelle premesse, la seguente Commissione
Giudicatrice relativa alla procedura di gara aperta europea afferente alla fornitura (com-
prensiva di consegna, servizio post vendita e formazione al loro utilizzo) di prodotti mo-
nouso per il trattamento dell'incontinenza e di prodotti per 'igiene personale di anziani
non autosufficienti, ospiti nelle strutture dell’ASP “Citta di Piacenza” e dell'Ipab Istituto
“Emilio Biazzi” — cig 92615286AE.:

- Presidente: Dott.ssa Maria Beatrice Cazzola, ex dipendente di ruolo di ASP Azalea

(con funzioni, da ultimo, di Direttore) collocata in quiescenza;

- Commissario: Dott.ssa Annalisa Messeni, dipendente di ruolo ASP Citta di Piacen-

za, Responsabile del Servizio Anziani dell’Ente;



- Commissario: Sig.ra Maria Negri, Responsabile Attivita Assistenziali dell’Ipab
“Emilio Biazzi”;

3. di allegare, quale parte integrante del presente atto, copia dei curricula dei n. 3 mem-
bri della Commissione giudicatrice, come individuati al punto 2) nonché le relative dichia-
razioni di accettazione dell'incarico e dell’assenza delle cause di incompatibilita, per gli
adempimenti di cui all’art. 29, comma 1, del D.Lgs. n. 50/2016;

4. di dare atto che il presente provvedimento comporta la seguente spesa: € 800,00 iva
esente a titolo di rimborso spese a favore della dott.ssa Maria Beatrice Cazzola in qualita di
Presidente della Commissione suddetta;

5. di dare atto che atto che a fronte della spesa di cui al punto precedente, pari ad €
800,00, iva esente, ¢ stato creato, tramite procedura informatica, il seguente ordine di ac-
quisto:

- cod. n. 279/2022 pari ad € 800,00, iva esente, per il rimborso da corrispondere a favore
della dott.ssa Maria Beatrice Cazzola e che si procedera a rettificare tale ordine in sede di
perfezionamento del presente atto collegando all’ordine stesso, in caso di esecutivita del
provvedimento, il numero di determinazione e il codice dell’eventuale contratto sottoscrit-
to ovvero cancellando I'ordine in caso di non esecutivita del provvedimento;

6. di dare atto che le somme di cui al precedente punto saranno imputate alla voce di
conto economico n. 40070501 “Consulenze amministrative”;

7. di nominare, in qualita di segretario verbalizzante delle sedute della Commissione
Giudicatrice sopra indicata, il Dott. Alfredo Rizzato, Responsabile del Procedimento in og-
getto;

8. di dare atto che la presente determinazione verra pubblicata ai sensi dell’art. 29 del D.
Lgs n. 50/2016 e s.m.1i.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott.ssa Cristiana Bocchi
(firmato digitalmente)
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Ai sensi dell’art. 13, comma 2, del Regolamento di Contabilita dell’ Azienda, approvato
con Deliberazione del C.d.A. n°® 25/2012,

si esprime parere favorevole in ordine alla corretta imputazione contabile.

IL RESP. DELL’UFFICIO
GESTIONE RISORSE ECON-FINAN. E UMANE
Dott. Claudio Callegari
(firmato digitalmente)
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REALATA DI PUBBLICAZIONE

DAL 17/10/2022 AL 01/11/2022

L’ INCARICATO
Stefano Rabizzoni
(firmato digitalmente)




Elenco dei Firmatari

Questo documento ¢ stato firmato da.

Cristiana Bocchi - DIREZIONE GENERALE
Claudio Callegari - UFFICI RAGIONERIA E PERSONALE
Rabizzoni Stefano - SEGRETERIA E AFFARI GENERALI



Curriculum Vitae

Maria Beatrice Cazzola

Informazioni personali

Nome e Cognome Maria Beatrice Cazzola

Indirizzo (residenza) | IEEEEEE——

Telefoni |
E-mail |
Cittadinanza italiana

Data di nascita 23/12/1953

Sesso Femmina

Stato lavorativo Pensionata dal 13 aprile 2016

Esperienza professionale
e 11 Settembre 2012 - 12 aprile 2016
Direttore ASP AZALEA — Azienda Pubblica di servizi alla persona del Distretto di Ponente
Le mansioni comportavano la responsabilita gestionale generale dell’Azienda
e 1°gennaio 2009 — 10 settembre 2012

Direttore operativo ASP AZALEA - Azienda Pubblica di servizi alla persona del Distretto di
Ponente

Le mansioni comportavano la vice direzione generale, oltre alla responsabilita operativa dei servizi
tecnici, amministrativi e di supporto ai servizi alla persona.

e 1°aprile 1998 — 31 dicembre 2008

Direttore della Casa Protetta Albesani di Castel San Giovanni — I.P.A.B. (successivamente
trasformata, con I'IPAB Andreoli, in ASP AZALEA)

Le mansioni comportavano la responsabilita gestionale generale della Casa Protetta.
e 21 settembre 1995 — 31 marzo 1998

Responsabile Amministrativo-contabile della Casa Protetta Albesani di Castel San
Giovanni - |.P.A.B.

Le mansioni comportavano la responsabilita dei servizi amministrativi, oltre a quelli tecnico-
manutentivi e generali, di supporto ai servizi alla persona (Ristorazione, lavanderia, guardaroba).



e 1°marzo 1991 - 20 settembre 1995
Capo Ufficio Segreteria generale del Comune di Castel San Giovanni

Le mansioni comportavano la responsabilita dei servizi di segreteria generale, di segreteria degli
Organi burocratici ed elettivi, oltre a quella dei servizi generali e amministrativi.

e 1° ottobre 1983 — 28 febbraio 1991

Istruttore amministrativo presso I’Ufficio Sviluppo economico del Comune di Castel San
Giovanni

e 16 giugno 1982 — 30 settembre 1983

Educatore professionale presso il Centro socio riabilitativo gestito dapprima dal Comune
di Castel San Giovanni, successivamente delegato all’allora USL n. 1 di Castel San
Giovanni.

e 1°luglio 1979 — 15 giugno 1982
Vigile Urbano presso il Comune di Castel San Giovanni.
e 1°maggio 1979 — 30 giugno 1979

Tecnico d’lgiene presso il Consorzio Sociosanitario di zona Lomellina- 2 Sud Ovest con
sede a Mede Lomellina (PV).

Istruzione e formazione

1) Luglio 1972
2) Giugno 1977
3) Novembre 2008
4) Marzo 2011

1) Diploma di maturita scientifica conseguito presso il liceo scientifico T. Taramelli di Pavia;

2) Diploma universitario di Tecnico d’lgiene, conseguito presso I'Istituto di Igiene dell’Universita di
Pavia

3) Attestato corso SDA Bocconi di 160 ore — con esame finale- “Management delle RSA”

4) Diploma Corso Alta Formazione Universita di Bologna di 80 ore — con esame finale - in
“Programmazione e Organizzazione dei servizi sociali e socio-sanitari”

2. Igiene, prevenzione, protezione dell’ambiente e dei luoghi di lavoro;
3. Direzione e gestione delle residenze protette per anziani non autosufficienti
4. Programmazione e organizzazione di servizi socio-sanitari

Qualifica conseguita:
Tecnico d’Igiene



Competenze personali
= Competenze linguistiche
Tedesco (parlato, scritto, comprensione) intermedio
Francese (parlato, scritto, comprensione) discreto
= Competenze informatiche

Buona conoscenza del pacchetto Office (in particolare Word, Excel, Access) Abilita di
navigazione in Internet.

e Competenze organizzative

Durante il mio percorso professionale ho avuto modo di sviluppare ulteriormente alcune
caratteristiche che mi hanno sempre contraddistinta: capacita di problem solving,
iniziativa e intraprendenza, attitudine al lavoro di gruppo, flessibilita e adattabilita al
contesto.

= PatenteB

= Abilitazione professionale addetto antincendio.(cd. Patentino antincendio)

Altre capacita e competenze

Con ulteriore formazione rispetto a quella conseguita con il titolo di studio, ho conseguito attestati
professionali per svolgere gli incarichi di Datore di Lavoro e di Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione presso la Casa Protetta Albesani sino al 31.12.2008. Dopo tale data, ho
svolto il compito di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione di ASP AZALEA, sino al
febbraio 2012, provvedendo all’aggiornamento quinquennale della formazione quale RSPP.

Ulteriori informazioni

Con apposite autorizzazioni, rilasciatemi dalle Amministrazioni da cui tempo per tempo
dipendevo, ho svolto incarichi di:

- Segreteria presso il Comune di Pianello val Tidone;

- Riorganizzazione della dotazione organica presso il Comune di Borgonovo Val Tidone;

- Direzione generale presso la Casa Protetta Cusani Visconti di Chignolo Po (PV);

- Esperta in concorsi pubblici per la selezione di personale per vari Comuni della provincia di PC.
- Docenza sulla gestione di Aziende pubbliche svolta presso la facolta di Economia di UniParma.
- Docenza per ente formativo su Salute e Sicurezza negli ambienti di lavoro.

- Esperta in varie gare per I'affidamento di beni e/o servizi per Enti socio-assistenziali

Gia collocata a riposo, ho svolto



- per conto di alcune Stazioni appaltanti (IPAB e Comuni) incarichi di esperta in commissioni
di gara per l'affidamento di servizi socio-assistenziali per anziani o disabili; per
I'affidamento del servizio di ristorazione e fornitura alimenti speciali per disfagici; per
I’'affidamento del servizio di somministrazione di lavoro temporaneo;

- Per conto di ASP Azalea, incarichi di esperta in commissioni di selezione e concorso
pubblico per I'assunzione di personale con qualifica direttiva e con rapporto di lavoro
subordinato.

Castel San Giovanni, 24 settembre 2022

*Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base art. 13 del D.
Lgs. 196/2003 e s.m.i. e del Reg. UE 2016/679.

Firmato
digitalmente da

Maria Beatrice Cazzola

CN = Cazzola
Maria Beatrice
C=IT



Annalisa Messeni
Nazionalita: Italiana
‘o (+39) 0523493608

\ (30 D

Data di nascita: 19/03/1974

Genere: Femminile

& ndirizzo o-ma QD

Indirizzo e-mail: annalisa.messeni@asp-piacenza.it
¢ indirizzo QD

PRESENTAZIONE

Coordinatore Responsabile Area Anziani, con contratto a tempo Indeterminato

ESPERIENZA LAVORATIVA

COORDINATORE RESPONSABILE DI STRUTTURA AREA ANZIANI
ASP Citta di Piacenza [ 01/12/2014 - Attuale ]

COORDINAMENTI DEI NUCLEI E DELLA GESTIONE DELLE RELATIVE ATTIVITA', DELLE RISORSE ECONOMICHE,
FINANZIARIE ED UMANE DEL SERVIZIO AREA ANZIANI

INCARICO DI SUPPORTO AL COORDINAMENTO DELL'AREA ANZIANI
[ 14/02/2014 - 30/11/2014 ]

Supporto all"attivita del coordinatore dell'area anziani, rafforzandone l'operato gestionale nell'ambito delle
attivita da svolgere.

RESPONSABILE ATTIVITA' INFERMIERISTICHE PRESSO IL CSSR DI VIA BUOZZI
ASP Citta di Piacenza [ 01/01/2011 - 13/02/2014 ]

Organizzazione del sistema e del processo di assistenza infermieristica assistenziale e alberghiera
adottando piani di attivita, protocolli. Predisposizione, adozione e revisione di strumenti per la gestione
delle risorse materiali, presidi, farmaci, congestione delle scorte in dotazione presso |'azienda.

Gestione delle riunioni del personale infermieristico e di supporto
Orientamento, inserimento e valutazione del personale infermieristico o tecnico neo assunto

programmazione del personale infermieristico e di supporto in riferimento alle direttive dell'azienda



RESPONSABILE ATTIVITA' INFERMIERISTICHE PRESSO IL CSSR DI VIA BUOZZI
ASP Citta di Piacenza [ 01/01/2009 - 31/12/2009 ]

Organizzazione del sistema e del processo di assistenza infermieristica assistenziale e alberghiera
adottando piani di attivita, protocolli. Predisposizione, adozione e revisione di strumenti per la gestione
delle risorse materiali, presidi, farmaci, congestione delle scorte in dotazione presso l'azienda.

Gestione delle riunioni del personale infermieristico e di supporto
Orientamento, inserimento e valutazione del personale infermieristico o tecnico neo assunto
programmazione del personale infermieristico e di supporto in riferimento alle direttive dell'azienda

REFERENTE INFERMIERISTICO PRESSO IL CSRR DI VIA BUOZZ|
Ospizi Civili Di Piacenza [ 01/01/2004 - 31/12/2008 ]

Supporto all"attivitd del coordinatore dell'area anziani, rafforzandone I'operato gestionale nell'ambito delle
attivita da svolgere.

INFERMIERA PROFESSIONALE IN RUOLO
Ospizi Civili [ 10/01/2000 - 31/12/2003 ]

INFERMIERA PROFESSIONALE IN RUOLO
AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI LODI [ 01/08/1997 - 30/09/1999 ]

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

MASTER DI | LIVELLO INFERMIERISTICA LEGALE E FORENSE
[2014-2015]

Voto finale : 29/30

LAUREA IN SCIENZE INFERMIERISTICHE
UNIVERSITA® DEGLI STUDI DI PARMA FACOLTA’ DI MERDICINA E CHIRURGIA [ 2009 - 2010 ]

Voto finale: 110/110

INFERMIERE PROFESSIONALI
AZIENDA UNITA’ SANITARIA LOCALE DI PIACENZA SCUOLA PER INFERMIERI PROFESSIONALI [ 1994 - 1997 ]

CORSO INTEGRATIVO PREVISTO DALL'ART. 1 DELLA LEGGE 11/12/1969 N.910 PER IL
DIPLOMA DELL'ISTITUTO MAGISTRALE
[ 1993 -1994]

DIPLOMA DI MATURITA" MAGISTRALE
ISTITUTO MAGISTRALE COLOMBINI DI PIACENZA [ 1992 - 1993 ]




COMPETENZE LINGUISTICHE

Lingua madre:

italiano

Altre lingue:

francese

ASCOLTO C1 LETTURA C1 SCRITTURA B1
PRODUZIONE ORALE B1 INTERAZIONE ORALE B1

COMPETENZE DIGITALI

Padronanza del Pacchetto Office (Word Excel PowerPoint ecc) / Posta elettronica / Social Network /
Gestione autonoma della posta e-mail / Windaows

PATENTE DI GUIDA

Patente di guida: B

CONFERENZE E SEMINARI

Dalla casa alla Rsa
[ Meeting delle professioni sanitarie , 2019 ]

“ Giornata del benessere”
[ Essity, 21/02/2019]

RIORGANIZZARE: TRA APPARENZA E REALTA'
[ 13/03/2015]

STUDIO APS

LE PERSONE CON DEMENZA: UN APPROCCIO GLOBALE DI QUALITA'
[ 18/09/2014 ]

PLS EDUCATIONAL

SCLEROSI MULTIPLA: UP DATE MEDICO E PAZIENTE INSIEME
[ AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI PIACENZA, 26/03/2013 ]

IL GOVERNO CLINICO DIABETICA: RUOLO DELLO STILE DI VITA E DELLA TERAPIA FARMACOLOGICA
[ AUSL DI PIACENZA, 14/12/2012 ]

DALLE LINEE GUIDA ALL APREVENZIONE DELLA CADUTE DEGLI OSPITI IN CRA
[ AUSL DI PIACENZA, 07/11/2012 - 21/11/2012 ]

ALIMENTAZIONE E TUMORI
[ AUSL DI PIACENZA, 22/06/2012 ]

PRINCIPI, PROCEDURE E STRUMENTI PER IL GOVERNO CLINICO DELLE ATTIVITA’ SANITARIE,
ASSISTENZIALI NELLE STRUTTURE SOCIOSANITARIE

[ AUSL DI PIACENZA, 28/02/2012 ]




CELLULE STAMINALI: RICERCA E PRATICA CLINICA NELL'AZIENDA SANITARIA DI PIACENZA
[ AUSL DI PIACENZA, 30/05/2011 ]

PERCORSI DI APPROPRIATEZZA ASSISTENZIALE
[ AUSL DI PIACENZA, 18/02/2011 ]

VENTILAZIONE MECCANICA NON INVASIVA
[ AUSL DI PIACENZA, 19/11/2009 ]

L'EQUILIBRIO ACIDO BASE ED IDROELETTROLITICO
[ AUSL DI PIACENZA, 11/11/2009 ]

DIVULGARE ED EDUCARE PER INFONDERE LA CULTURA DELLA SALUTE ORALE
[ AUSL DI PIACENZA, 03/11/2009 - 01/12/2009 ]

DISABILITA": DALL'ASSISTENZIALISMO ALL'AUTONOMIA, UN PERCORSO POSSIBILE
[ SIM-PATIA ABILI A VIVIRE, 12/09/2009 ]

LOTTA ALLA SESPI GRAVE - MODULO AVANZATO
[ AUSL DI PIACENZA, 20/05/2009 ]

LA GESTIONE DEL DOLORE TRA DANNO E SENSO
[ AUSL DI PIACENZA, 13/10/2008 - 22/10/2008 ]

LOTTA ALLA SEPSI GRAVE
[ AUSL DI PIACENZA, 16/04/2008 - 21/11/2008 ]

NUTRIZIONE ENTERALE E PEG
[ AUSL DI PIACENZA, 21/02/2008 - 04/03/2008 ]

INFEZIONI DA VIRUS HPV E CARCINOMA DELLA CERVICE UTERINA NELL'AREA DEL VACCINO: OPINIONI
E CONFRONTI

[ AUSL DI PIACENZA, 27/02/2008 ]

ACCESSI VENOSI CENTRALI E PERIFERICI: SVILUPPO DI ABILITA" PRATICHE PER LA GESTIONE
INFERMIERISTICA

[ FORMATA SAS FORMAZIONE - RICERCA - CONSULENZA, 04/12/2007 ]

RETRAINING BLS ESECUTORE E DEFIBRILLAZIONE PRECOCE
[ AUSL DI PIACENZA, 08/11/2007 ]

LA MOVIMENTAZIONE DEI CARICHI DI LAVORO
[ OSPIZI CIVILI DI PIACENZA, 17/11/2006 ]

ICTUS CEREBRALE ACUTO: LA NUTRIZIONE
[ AUSL DI PIACENZA, 19/09/2006 - 28/09/2006 ]

IL GOVERNO CLINICO DELLA MALATTIA DIABETICA SECONDO PERCORSI DIAGNOSTICI-TERAPEUTICI
STANDARDIZZATI

[ 20/09/2006 ]




CORSO INTENSIVO DI VULNOLOGIA
[ VULENRA CENTRO VUNOLOGICO ITALIANO TORINO, 01/04/2006 ]

PERCORSI DIAGNOSTICI-TERAPEUTICI IN MEDICINA INTERNA: ARTITE REUMATOIDE, IPERTENSIONE
ARTERIOSA, NODULO TIROIDEO, SINDROME METABOLICA

[ AUSL DI PIACENZA, 11/11/2005 - 17/11/2005 ]

ACCOMPAGNAMENTO ALLA MORTE
[ IPASVI PIACENZA, 24/05/2005 - 25/05/2005 ]

L’ASSISTENZA AL PAZIENTE TERMINALE
[ GRUPPO DI RICERCA GERIATRICO, 16/03/2005 ]

RETRAINING BLS ESECUTORE E DEFIBRILLAZIONE PRECOCE (SECONDO LINEE GUIDA IRC)
[ AUSL DI PIACENZA, 13/05/2005 ]

IL CODICE DEONTOLOGICO DELLINFERMIERE, DELL'ASSISTENTE SANITARIO, DELLA VIGILATRICE
D'INFANZIA

[ IPASVI DI PIACENZA, 19/10/2004 - 20/10/2004 ]

LE TERAPIE ORALI IN ONCOLOGIA
[ AUSL DI PIACENZA, 20/10/2004 ]

AGGIORNAMENTI IN ORTPEDIA
[ AUSL DI PIACENZA, 23/05/2004 - 25/05/2004 ]

CORSO TEQORICO - PRATICO DEI BENDAGGI COMPLESSI IN AMBITO DERMATOLOGICO E RIABILITATIVO
[ AUSL DI PIACENZA, 21/04/2004 - 05/05/2004 ]

LA GASTRONOMIA PERCUTANEA PER VIA ENDOSCOPICA (PEG): PROBLEMATICHE CLINICHE,
INFERMIERISTICHE, NUTRIZIONALI

[ AUSL DI PIACENZA , 31/01/2004 ]

BIOETICA APPLICATA ALLA PROFESSIONE INFERMIERISTICA
[ IPASVI PIACENZA, 22/10/2003 - 23/10/2003 ]

LA TRAUMATOLOGIA DENTO-CRANIO-FACCIALE
[ AUSL DI PIACENZA, 09/06/2003 ]

TERAPIA NEOAUDIUVANTE E AUDIUVANTE DEL CARCINOMA MAMMARIO
[ AUSL DI PIACENZA, 12/10/2002 ]

ASSISTENZA AL PAZIENTE AFFETTO DA ICTUS SCLEROSI MULTIPLA: UN IMPEGNO UNA SFIDA PER
MIGLIORARE LA QUALITA’ DELLA VITA ASSISTENZA AL PAZIENTE CON DETERIORAMENTO COGNITIVO

[ ASSOCIAZIONE NAZIONALE INFERMIERI NEUROSCIENZE, 14/09/2002 ]

CORSO BLS (IRC) AGGIORANMENTO OBBLIGATORIO
[ AUSL DI PIACENZA, 24/10/2002 ]




NSULINA: COME, DOVE QUANDOQ
[ AUSL DI PIACENZA, 14/05/2000 ]

COMPETENZA ACCREDITAMENTO PROFESSIONALE PER IL FUTURO DELL'INFERMIERE
[ IPASVI, 24/10/1997 ]

COLLOQUIUM ON HYPERTENSION
[ AUSL DI PIACENZA, 24/03/1997 ]

INFEZIONE DA VIRUS EPATITE C: UN PROBLEMA NON SOLO EPATOLOGICO
[ AUSL DI PIACENZA, 18/05/1996 ]

DOCENZE ED INCARICHI

INCARICO DI COLLABORATORE PROFESSIONALE DOCENTE
[ 13/02/2009 - 29/05/2009 ]

Per ENDO-FAP DON ORIONE BORGONOVO

INCARICO DI COLLABORATORE PROFESSIONALE DOCENTE
[01/03/2011 - 31/05/2011 ]

Per ENDO-FAP DON ORIONE BORGONOVO

INCARICO DI COLLABORATORE PROFESSIONALE DOCENTE
[ 05/03/2013 - 05/11/2013 ]

Per ENDO-FAP DON ORIONE BORGONOVO

COMPONENTE ESTERNO PER APPALTO AFFIDAMENTO FORNITURA DI PRESIDI PER INCONTINENZA ED
IGIENE

[01/01/2017 ]
Istituto Biazzi

DOCENTE MASTER “MENAGEMENT INTERPROFESSIONALE DELLA CRONICITA’ IN OSPEDALE E SUL
TERRITORIO

[01/01/2019 -01/01/2019]

Docenza svolta, tramite incarico di collaborazione, presso I' "UNIVERSITA’ DI PARMA DIPARTIMENTO Dl
MEDICINA E CHIRURGIA"

COMPONENTE INTERNO APPALTO AFFIDAMENTO FORNITURA DI PRESIDI PER INCONTINENZA ED
IGIENE

[01/01/2016]
Per ASP Citta di Piacenza

INCARICO DI COLLABORATORE PROFESSIONALE DOCENTE
[29/11/2011 -31/05/2012 ]

Per ENDO-FAP DON ORIONE BORGONOVO




INCARICO DI COLLABORATORE PROFESSIONALE DOCENTE
[ 29/06/2010 - 30/09/2010 ]

Per ENDO-FAP DON ORIONE BORGONOVO

INCARICO DI COLLABORATORE PROFESSIONALE DOCENTE
[ 29/06/2010 - 30/09/2010 ]

Per ENDO-FAP DON ORIONE BORGONOVO

Qom Lo Quig o 2,22
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NEGRI MARIA

23 settembre 2022

Data di nascita
1 Luglio 1966

LAVORO O POSIZIONI RICOPERTE

1/06/1987 - 31/12/1987
Assunta presso l'lstituto Emilio Biazzi di Castelvetro P.no con la
qualifica di Ausiliaria di assistenza avventizia 3" q.f.

1/01/1988 —31/12/1993
Assunta in ruolo presso I'lstituto Emilio Biazzi a seguito concorso
pubblico con la qualifica di Assistente di Base 4"q.f.

1/01/1994 ad oggi
Responsabile Attivita Assistenziali a seguito concorso interno per titoli
ed esami

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

1983 Diploma di qualifica “Addetto agli Uffici Turistici” conseguito
presso I'lstituto Professione per il Commercio “Alessandro Casali” di
Piacenza.

1990 Attestato di “Assistente di Base” a seguito di corso gestito dal
Comune di Fiorenzuola d'Arda.

1993 Attestato di “Responsabile delle Attivita Assistenziali di Nucleo”
rilasciato dal C.F.P. “Galilei ‘92" di Fiorenzuola d’Arda.
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GARA EUROPEA A PROCEDURA APERTA TELEMATICA PER I’AFFIDAMENTO DELLA FORNITURA
(COMPRENSIVA DI CONSEGNA, SERVIZIO POST VENDITA E FORMAZIONE AL LORO UTILIZZO) DI
PRODOTTI MONOUSO PER IL TRATTAMENTO DELL’INCONTINENZA E DI PRODOTTI PER
L’IGIENE PERSONALE DI ANZIANI NON AUTOSUFFICIENTI, OSPITI NELLE STRUTTURE
DELL’A.S.P. “CITTA DI PIACENZA” E DELL’IPAB ISTITUTO “EMILIO BIAZZI - cig 92615286AE

ATTO DI ACCETTAZIONE DI INCARICO E DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CAUSE DI
INCOMPATIBILITA PER LA NOMINA A PRESIDENTE O A COMMISSARIO DI GARA EX ART. 77
D.LGS. 18.04.2016, N. 50.

La sottoscritta Maria Beatrice Cazzola, nata a Pavia il 23 dicembre 1953, con riferimento alla procedura in oggetto, visionata
la relativa documentazione di gara e I’elenco dei concorrenti alla medesima procedura (cig. 92615286AE), al fine di assumere
la funzione di Presidente della Commissione giudicatrice ex art 77 del D. Lgs. n. 50/2016 e s.m.i., ai sensi degli articoli 46 e
47 del D.P.R. 445/2000, sotto la proptia piena responsabilita

DICHIARA

in conformita a quanto previsto dell’art. 77, commi 4, 5 e 6 e dell’art. 42 del D. Lgs. n. 50/2016:
1) di non aver svolto alcuna altra funzione o incarico tecnico /o amministrativo relativamente al contratto da affidare
con la procedura in oggetto;
2) di non aver rivestito cariche di pubblico amministratore nel biennio precedente ’avvio della presente procedura
di affidamento;
3) di non aver concorso, in qualita di membro di commissione giudicatrice, all’approvazione di atti dichiarati
illegittimi, con dolo o colpa grave accertata in sede giurisdizionale con sentenza non sospesa;
4) di non essere a conoscenza, al momento dell’assunzione dell’incatico di Presidente della Commissione Giudicattice
della gara in oggetto, della sussistenza di alcuna situazione che ai sensi dell’art. 51 del codice di proceduta civile
comporti Pobbligo di astensione dalla partecipazione alla Commissione;
5) di non essere stata condannata, neppure con sentenza non passata in giudicato, pet i reati previsti nel capo I del
titolo II del libro secondo del codice penale ai sensi dell’att. 35-bis, comma 1, lett. ¢) del D. Lgs. 165/2001;
6) di non essere, pertanto, nelle condizioni di incompatibilita di cui alla legge 190/2012 ¢ al D. Lgs. 39/2013 ai fini
della nomina a presidente della commissione giudicatrice della gara sopra indicata;
7) di impegnarsi, qualora in un momento successivo all’assunzione dell’incarico, sopraggiunga una delle condizioni
di incompatibilita di cui alle predette norme, ovvero una situazione (o la conoscenza della sussistenza di una
situazione) di conflitto di interessi, anche potenziale, a darne notizia agli altri componenti della commissione ed
al’ASP Citta di Piacenza e ad astenersi dalla funzione;
8) di non avete, ai sensi dell’art 42 del D. Lgs. n. 50/2016, alcun conflitto di interesse che potrebbe influenzare Iesito
della procedura;
9) di essere consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 in caso di dichiarazioni
mendaci;

ED INOLTRE DICHIARA
10) di accettare, sin d’ora, I'incarico di Presidente della Commissione giudicatrice sopra menzionata;
11) di essere informata che, ai sensi e pet gli effetti di cui al D.Lgs. 196/2003 ¢ s.m.i. ¢ del Reg. UE 2016/679, i dati
personali raccolti sono acquisiti esclusivamente al fine della prevenzione di eventuali conflitti di interesse e saranno
trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente
dichiarazione viene resa;
12) di essere informata che la presente dichiarazione ed il proprio curriculum vitae saranno pubblicati sul sito web
del’ASP Citta di Piacenza e sulla Piattaforma Appalti di ASP, in ottemperanza a quanto prescritto dall’art. 29, comma
1 del D. Lgs. 50/2016 e autorizzando sin d’ora I’ASP Citta di Piacenza, ai sensi di legge, di provvedere alla
pubblicazione dei suddetti documenti.

Castel San Giovanni, 24 settembre 2022 ‘ Firmato digitalmente da
(Luogo, data) Firma

Maria Beatrice Cazzola

CN = Cazzola
I\C/Iarla Beatrice



GARA EUROPEA A PROCEDURA APERTA TELEMATICA PER L’AFFIDAMENTO DELLA FORNITURA
(COMPRENSIVA DI CONSEGNA, SERVIZIO POST VENDITA E FORMAZIONE AL LORO UTILIZZ0) DI
PRODOTTI MONOUSO PER IL TRATTAMENTO DELL’INCONTINENZA E DI PRODOTTI PER
L’IGIENE PERSONALE DI ANZIANI NON AUTOSUFFICIENTI, OSPITI NELLE STRUTTURE
DELL’A.S.P. “CITTA DI PIACENZA” E DELL’IPAB ISTITUTO “EMILIO BIAZZI - cig 92615286AE

ATTO DI ACCE J‘”TAZI ONE DI INCARICO E DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CAUSE DI
INCOMPATIBILITA PER LA NOMINA A PRESIDENTE O A COMMISSARIO DI GARA EX ART. 77
D.LGS. 18.04.2016, N. 50.

La sottoscritta Annalisa Messeni, nata a Piacenza (PC) il 19/03/1974, con riferimento alla procedura in oggetto, visionata la
relativa documentazione di gara e I'elenco dei concotrenti alla medesima procedura (cig. 92615286 AF), al fine di assumere la
funzione di componente della Commissione giudicatrice ex art 77 del D. Lgs. n. 50/2016 e s.m.i,, ai sensi degli articoli 46 e 47
del D.P.R. 445/2000, sotto la propria piena responsahilith

DICHIARA

in conformita a quanto previsto dell’art. 77, commi 4, 5 e 6 e dell’art. 42 del D. Lgs. n. 50/2016:
1) di non aver svolto alcuna altra funzione o incatico tecnico e/o amministrativo relativamente al contratto da affidare
con la procedura in oggetto;
2) di non aver rivestito cariche di pubblico amministratore nel biennio precedente I'avvio della presente procedura
di affidamento;
3) di non aver concorso, in qualita di membro di commissione giudicatrice, all'approvazione di atti dichiarati
illegittimi, con dolo o colpa grave accertata in sede giurisdizionale con sentenza non sospesa;
4) di non essere a conoscenza, al momento dell’assunzione dellincarico di componente della Commissione
Giudicatrice della gara in oggetto, della sussistenza di alcuna situazione che ai sensi dell’art. 51 del codice di procedura
civile compozt 'obbligo di astensione dalla partecipazione alla Commissione;
5) di non essere stata condannata, neppure con sentenza non passata in giudicato, per 1 reati previsti nel capo I del
titolo II del libre secondo del codice penale ai sensi dell’art. 35-bis, comma 1, lett. ¢) del D. Lgs. 165/2001;
6) di non essere, pertanto, nelle condizioni di incompatibilita di cui alla legge 190/2012 e al D. Lgs. 39/2013 ai fini
della nomina a componente della commissione giudicatrice della gara sopra indicata;
7) di impegnarsi, qualora in un momento successivo all’assunzione dell'incatico, sopraggiunga una delle condizioni
di incompatibilita di cui alle predette norme, ovvero una situazione (o la conoscenza della sussistenza di una
situazione) di conflitto di interessi, anche potenziale, a darne notizia agli altri componenti della commissione ed
al’ ASP Citta di Piacenza e ad astenersi dalla funzione;
8) di non avere, ai sensi dell’art 42 del D. Lgs. n. 50/2016, alcun conflitto di interesse che potrebbe influenzare l'esito
della procedura;
9) di essere consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 in caso di dichiarazioni
mendaci;

ED INOLTRE DICHIARA
10) di accettare, sin d’ora, I'incarico di componente della Commissione giudicatrice sopra menzionata;
11) di essere informata che, ai sensi e per gli effetti di cui al D.Lgs. 196/2003 e s.m.i. e del Reg. UE 2016/679, i dati
personali raccolti sono acquisiti esclusivamente al fine della prevenzione di eventuali conflitti di interesse e saranno
trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente
dichiarazione viene resa;
12) di essere informata che la presente dichiarazione ed il proprio curticulum vitae saranno pubblicati sul sito web
dell’ ASP Citta di Piacenza e sulla Piattaforma Appalti di ASP, in ottemperanza a quanto prescritto dall’art. 29, comma
1 del D. Lgs. 50/2016 e autorizzando sin d’ora VASP Cittd di Piacenza, ai sensi di legge, di provvedete alla

ubblicazione dei suddetti documenti.

(Luogo, data)

Firma

(Dde. Fe_




GARA EUROPEA A PROCEDURA APERTA TELEMATICA PER L’AFFIDAMENTO DELLA FORNITURA
(COMPRENSIVA DI CONSEGNA, SERVIZIO POST VENDITA E FORMAZIONE AL LORO UTILIZZO) DI
PRODOTTI MONOUSO PER IL TRATTAMENTO DELL’INCONTINENZA E DI PRODOTTI PER
L’IGIENE PERSONALE DI ANZIANI NON AUTOSUFFICIENTI, OSPITI NELLE STRUTTURE
DELIL’A.S.P. “CITTA DI PIACENZA” E DELL’IPAB ISTITUTO “EMILIO BIAZZI — cig 92615286AE

ATTO DI ACCE?‘TAZIONE DI INCARICO E DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CAUSE DI
INCOMPATIBILITA PER LA NOMINA A PRESIDENTE O A COMMISSARIO DI GARA EX ART. 77
D.LGS. 18.04.2016, N. 50.

La sottoscritta Negri Maria, nata a Fiorenzuola d’Arda il 11 luglio 1966, con riferimento alla procedura in oggetto, visionata la
relativa documentazione di gara e Pelenco dei concorrenti alla medesima procedura (cig. 92615286AE), al fine di assumere la
funzione di componente della Commissione giudicatrice ex art 77 del D. Lgs. . 50 /2016 e s.m.i., ai sensi degli articoli 46 e 47
del D.P.R. 445/2000, sotto la propria piena responsabilita

DICHIARA

in conformiti a quanto previsto dell’art. 77, commi 4,5 e Ge dellart. 42 del D. Lgs. n. 50/2016:
1) di non aver svolto alcuna altra funzione o incarico tecnico e/o amministrativo relativamente al contratto da affidare
con la procedura in oggetto;
2) di non aver rivestito cariche di pubblico amministratore nel biennio precedente avvio della presente procedura
di affidamento;
3) di non aver concorso, in qualita di membro di commissione giudicatrice, allapprovazione di atti dichiarati
illegittimi, con dolo o colpa grave accertata in sede giurisdizionale con sentenza non sospesa;
4) di non essere a conoscenza, al momento dell’assunzione dellincarico di componente della Commissione
Giudicatrice della gara in oggetto, della sussistenza di alcuna situazione che ai sensi dell’art. 51 del codice di procedura
civile comporti I'obbligo di astensione dalla partecipazione alla Commussione;
5) di non essere stata condannata, neppure con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del
fitolo II del libro secondo del codice penale ai sensi dell’art. 35-bis, comma 1, lett. c) del D. Lgs. 165/2001;
6) di non essere, pertanto, nelle condizioni di incompatibilita di cui alla legge 190/2012 e al D. Lgs. 39/2013 ai fini
della nomina a componente della commissione giudicatrice della gara sopra indicata;
7) di impegnarsi, qualora in un momento successivo allassunzione dell’incarico, sopraggiunga una delle condizioni
di incompatibilita di cui alle predette norme, ovvero una situazione (o la conoscenza della sussistenza di una
situazione) di conflitto di intetessi, anche potenziale, a darme notizia agli altri componenti della commissione ed
alPASP Citta di Piacenza e ad astenersi dalla funzione;
8) di non avere, ai sensi dell’art 42 del D. Lgs. n. 50/2016, alcun conflitto di interesse che potrebbe influenzare esito
della procedura;
9) di essere consapevole delle sanzioni penali previste dall’act. 76 del D.P.R. 445/2000 in caso di dichiarazioni
mendaci;

ED INOLTRE DICHIARA
10) di accettare, sin d’ora, I'incarico di componente della Commissione giudicatrice sopra menzionata;
11) di essere informata che, ai sensi e per gli effetti di cui al D.Lgs. 196/2003 e s.m.i. e del Reg. UE 2016/679, 1 dati
personali raccolti sono acquisiti esclusivamente al fine della prevenzione di eventuali conflitd di interesse e saranno
trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente
dichiarazione viene resa;
12) di essere informata che la presente dichiarazione ed il proprio curriculum vitae saranno pubblicati sul sito web
del’ ASP Citta di Piacenza e sulla Piattaforma Appalti di ASP, in ottemperanza a quanto prescritto dall’art. 29, comma
1 del D. Lgs. 50/2016 e autorizzando sin d’ora PASP Citta di Piacenza, ai sensi di legge, di provvedere alla
pubblicazione dei suddetti documenti.

Fiorenzuola d’Arda, 23/09/2022
(Luogo, data) Firma
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